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Kort om Almi

* Grundades 1994
« Statligt agt, rapporterar till Finansdepartementet

* 650 medarbetare pa 40 orter
- 17 vd:ar, regionala delagare (49%)

* Lan, rad och riskkapital
 Stotta SMF i tidiga faser och hallbar tillvaxt

* Marknadskompletterande

Michael Herkommer

IT- och Digitaliseringsstrateg

”Nar far vi Al ?”

varen 2023
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Al Strategi?
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- Radgivarna!

* Var strategi och verksamhetsplan for 2027
— "Hallbarhet och effektivitet”
— Skapa mer varde, med samma resurser

» Mojligheten i fragan "Nar far vi Al?”

» Utmana traditionellt ledarskap och inférandemodeller
- Utga fran kunden och de som ar nara var affar

Perspektiv

Internt

+ Jag behover fa leka med Al. Kan vi inte
bara fa képa in ChatGPT?

+ Vara befintliga kunder kommer ga omkull,

eftersom Al tar dver?

» Tank om vi missar att satsa riskkapital pa
morgondagens nya Al bolag?

Externt

* Hur ska vi kunna ge vara kunder rad i

dagens foranderliga samhalle, framforallt

nu nar Al finns?

* Hur kommer Al paverka SMF:er?

* Vad kan jag som SMF gora idag, for att

Overleva imorgon?

almi
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Utmaningen och press pa ledningen

» Fanga upp de ivrigaste Al féresprakarna

* Juni 2023, inforde vi en kontrollerad variant av ChatGPT i
samarbete med Codicent

+ Stottade och underlattade dialog under hosten

- Mental forflyttning fran teknik & verktyg till fokus pa vara utmaningar
utifran var strategi och félja var verksamhetsplan

Samverkansforum

* Insikter fran hostens piloter
» Konstituerande formell uppstart januari 2024

* Leds utifran att "guida, stotta och lotsa” (normering)
- Regelverk, Policies, Instruktioner och Riktlinjer

* Arbetsgrupper
- Ex: "Malmoémodellen”

* Playbooks

* Feedbackloopar
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Hur gar det?
Kontinuerligt inflode av "lagt hangande” forbattringar

Fokus pa matbarhet och koppling till var verksamhetsplan/strategi




