Fundera pa nagot du
vill bli battre pa under
kommande ar.

i @
o

Lyssna pa \!/
poddavsnittet “Nar
férandringen tar fart”
fran Transformations-
podden.

Fraga en slakting

eller van: "Hur sag

du pa kunskap nar
du var ung?”

Valj en sak du ar stolt

dver fran det senaste

aret — och reflektera

kring vad som gjorde
det mojligt.

Las 10 minuter i
vilken bok som
helst.

Be en Al-tjanst (Chat
GPT/Copilot etc) att
utforma ett test till dig
om nagot du vill lara
dig mer om.

Reflektera: En av
mina basta
egenskaper pa
jobbet ar...

Skriv en lista med
tre saker som du ar
tacksam for.

wasa

Titta pa nagon av
Al Swedens
introfilmer till

generativ Al

Fraga en van eller
kollega: “Vad har
du lart dig det
senaste aret som
Overraskade dig?”

Fundera "Nagot

jag andrat min syn

pa de senaste 10
arenar...”

Be om att fa f6lja en
kollega i ett
arbetsmoment

(jobbskugga).

Las artikeln
Vad innebdér det att
vara en larande
organisation? av
Lars-Erik Ellstrom

Valj valfri 1at och

reflektera: Vad far
den dig att kanna/
tycka/vilja gora? N

7

Reflektera: Hur blir
Jag nar jag ar
stressad — och vad
hjalper?

Se ett kort klipp (5-
10 min) om nagot
du inte kan.

Skriv ett peppande
meddelande till en

kollega.
\/

Skriv ner en
situation i ar dar du
larde dig nagot
viktigt — och varfor
det fastnade.

Be en kollega eller
van visa ett verktyg,
arbetssatt eller knep
de anvander — stort
eller smatt.

Lyssna pa 'lll\!/
poddavsnittet “Sa
tander dopaminet
lusten att ldra” fran
Livslangt larande.

asa

Titta pa “Utblick
2026 - Sonderfall”
med Carl Heath.

Gor nagot som ger
dig aterhamtning —
och fundera pa varfor
det funkar for dig.

Foresla ett mote
med nagon du ar
nyfiken pa.

O

'Ill'\!J
Lyssna pa valfritt

avsnitt av podden
“Vard och vibes”

Testa att gora nagot
pa jobbet eller
hemma pa ett annat
satt an du brukar.

@ Lankar till poddar, filmer och artiklar hittar du pa nasta sida.

Qoca

Ett foretag inom SKR
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Nar forandringen tar fart — intervju med Morbylanga
kommun (Transtormationspodden)

Al Swedens introfilmer till generativ Al

Vad innebar det att vara en larande organisation — och hur
gor man? Artikel med Per-Erik Ellstrom

Anna Tebelius Bodin: Sa tander dopaminet lusten att |ara
(Livslangt larande pa RISE)

Utblick 2026 — Sonderfall — en omvarldsanalys av Carl
Heath (finns som film eller rapport)

Podden Vard och vibes

Qoca

Ett foretag inom SKR
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