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Inledning ramavtalet Bemanningstjänster 2020 

Det här är en vägledning som stöd för hur avropande myndigheter ska genomföra sina avrop från 

ramavtalet Bemanningstjänster 2020. Avropande myndigheter är fria att utforma sina avrop på det 

sett de önskar så länge dessa inte strider mot ramavtalets villkor eller mot Lagen om offentlig 

upphandling (LOU).  

Ramavtalet erbjuder möjlighet att avropa bemanningstjänster inom sex olika yrkeskategorier. I varje 

yrkeskategori finns diverse yrkesroller och vi har exemplifierat några av dessa. Exempelvis kan ni som 

kund inom yrkeskategorin Ekonomi avropa ekonomiassistenter.  

Har ni behov av roller som inte är beskrivna i exemplen nedan, så kan ni själva beskriva rollens titel 

och yrkesbeskrivning. Ni ska däremot kunna passa in rollen i rätt yrkeskategori för att avropa från 

rätt leverantör. 

Längst ner i denna vägledning finner ni rangordnade leverantörer per län i bokstavsordning och 

yrkeskategori. Där ser ni också deras faktorpris och kontaktuppgift inför ert avrop. 

Vad kan du avropa för yrkeskategorier och roller på avtalet? 
Yrkeskategorierna gäller enligt nedan och yrkesrollerna kan till exempel vara: 

1. Personal och HR 

HR-konsult/HR-strateg 

HR-administratör 

Löneadministratör 

Annan roll, beskriven av upphandlande myndighet 

 

2. Administration och internservice 

Arkivarie 

Kundservicepersonal 

Assistent/sekreterare 

Administratör 

Registrator 

Projektledare 

Internservice 

Annan roll, beskriven av upphandlande myndighet 

 

3. Ekonomi 

Controller/ekonom 

Ekonomiassistent 

Redovisningsekonom 

Inköpare/upphandlare 

Annan roll, beskriven av upphandlande myndighet 

 

4. Information och kommunikation 

Redaktör 

Kommunikatör 

Webbredaktör 

Annan roll, beskriven av upphandlande myndighet aktuella leverantörerna för varje 
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yrkeskategori inom respektive län har i sammanställningen nedan angett vilken faktor de 

kommer att tillämpa 

 

5. Fastighet 

Fastighetsförvaltare 

Drifttekniker 

Vaktmästare 

Fastighetsskötare 

Förvaltare 

Bovärd 

Annan roll, beskriven av upphandlande myndighet 

 

6. Interim chef 

Chefstjänst med personalansvar och/eller ekonomiskt ansvar. Specificeras av 

upphandlande myndighet 

 

IT-konsulter 

Vi erbjuder också möjligheten att avropa IT-konsulter och hänvisar då till Addas ramavtal 

för IT-konsulttjänster 2021 som du kan avropa här: https://www.adda.se/upphandling-

och-ramavtal/vara-ramavtal-och-upphandlingar/ramavtal-och-avtalskategorier/it-

produkter-och-tjanster/it-konsulttjanster-2021/ 

Hur funkar ramavtalet? 
I det här ramavtalet har tre leverantörer antagits och rangordnats per län och yrkeskategori. Vi har 

valt rangordning för att det ska vara enkelt att avropa samt för att leverantörerna på avtalen ska få 

en tydlighet i när de kan få avrop. 

Beställning och avrop  
Först ska du ta reda på att din organisation är berättigad att avropa på avtalet under fliken: Är jag 

berättigad längst ner på ramavtalssidan. Beställning kan därefter ske via e-post, telefon eller fysiska 

möten. Efter en första kontakt med leverantören ska ni inom sex arbetstimmar erhålla skriftlig 

bekräftelse på att beställningen är mottaget (vardagar kontorstid 9-17). Vid brådskande 

beställning kan beställning ske per telefon därefter ska ni inom sex timmar få en bekräftelse på att 

beställningen är mottagen. 

Kontrakt 
I samband med beställning av bemanningstjänster från leverantören så upprättas ett bindande avtal i 

form av ett kontrakt där detaljerna i er överenskommelse beskrivs i detalj. Kontraktet skall tilldelas 

till leverantören innan ramavtalets avtalsperiod löper ut. 

Efter skriftlig beställning gäller följande 
Ramavtalsleverantören som är rangordnad som nummer ett är skyldig att besvara avropsförfrågan 

inom tre arbetsdagar med presentation av minst två kandidater för er att ta ställning till inför 

bemanningsuppdraget.  

Om ingen av de två kandidaterna kan godkännas för uppdraget, får leverantören presentera 

ytterligare tre kandidater inom ytterligare två arbetsdagar. Om leverantören inte gör detta, eller om 

https://www.adda.se/upphandling-och-ramavtal/vara-ramavtal-och-upphandlingar/ramavtal-och-avtalskategorier/it-produkter-och-tjanster/it-konsulttjanster-2021/
https://www.adda.se/upphandling-och-ramavtal/vara-ramavtal-och-upphandlingar/ramavtal-och-avtalskategorier/it-produkter-och-tjanster/it-konsulttjanster-2021/
https://www.adda.se/upphandling-och-ramavtal/vara-ramavtal-och-upphandlingar/ramavtal-och-avtalskategorier/it-produkter-och-tjanster/it-konsulttjanster-2021/
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ni inte kan godkänna någon av de totalt fem kandidaterna, har ni rätt att vända er förfrågan till 

leverantör rangordnad nummer två osv.  

Längre eller kortare leveranstid än tre plus två arbetsdagar kan ske vid överenskommelse mellan er 

och leverantören. 

Kom ihåg att det är ni som bestämmer och anger nivå för utbildningsgrad, arbetslivserfarenhet mm. 

vid ert avrop. Kontroll av ställda krav på bemanningspersonalen görs av leverantören och ingår i 

uppdraget. 

Godkännande av kandidat 
Ni har rätt att träffa kandidaten för intervju innan överenskommelse om uppdrag. Ni har också rätt 

att tacka nej till erbjuden kandidat (tex vid brister/fel kompetensuppfyllnad, budget/ekonomi eller 

liknande). Ni har också möjlighet att, på egen bekostnad, kontrollera den föreslagna konsultens 

lämnade referenser, anbudsgivarens genomförda tester, intervjuer mm. 

Om leverantören som rangordnad etta vid något tillfälle inte har kunnat leverera en godkänd 

kandidat och ni har gått till leverantör nummer två i rangordningen, ska ni vid nästa avrop åter vända 

er till leverantör rangordnad etta igen.  

För att minska risken för mindre bra leveranser, finns inga sanktioner såsom viten eller liknande om 

leverantören inte kan leverera en kandidat som passar uppdraget. På detta sättet kan alla tre 

leverantörer i rangordningen bli aktuella och agera med så bra kandidater som möjligt. 

Rekrytering 
Om ni önskar att rekrytera en inhyrd kandidat, får detta ske utan att leverantören debiterar er, 

förutsatt att rekryteringen skedde efter att uppdraget slutförts. Om ni vill rekrytera under pågående 

uppdrag har leverantören rätt att debitera en ”rekryteringskostnad”. 

Pris 
Priset vid leverans ska baseras på den tilltänkta inhyrda personalens månadslön enligt dennes 

anställningsavtal dividerat med 167. Kvoten av den beräkningen ska sedan multipliceras 

med faktorn som anbudsgivaren lämnar i sitt anbud. Resultatet av beräkningen utgör totalpriset per 

timme som upphandlande myndighet ska betala. 

  

Sammanfattningsvis ska totalt 5 kandidater presenteras inom 5 arbetsdagar. 
Tillsammans med rangordnad leverantör kommer ni överens om inställelsetid för när 
uppdraget startar.  
 
Om ni inte kan komma överens om en startdag, har ni rätt att avropa uppdraget från nästa i 
ordningen rangordnad leverantör. 
 
Om ni inte kan godkänna en kandidat efter de fem presenterade kandidaterna, har ni rätt att 
anse att leverantören ej kunnat svara på uppdraget. Ni kan då vända sig till leverantör 
rangordnad som nummer två osv.  
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Exempel: Leverantör A har lämnat en faktor på 1,9 för en ekonomiassistent. Ekonomiassistenten som 

ska tillsättas för uppdraget har en månadslön om 25 000 SEK. 

Uträkning av priset till UM 

25 000/167 (antal h/mån)                

= 150  

150 x 1,9= 284  

Totalpriset som ska gälla för denna unika leverans blir således 284 SEK i timmen.  

De aktuella leverantörerna för varje yrkeskategori inom respektive län har i sammanställningen 

nedan angett vilken faktor de kommer att tillämpa.  

Har du frågor? 
Du är alltid välkommen att kontakta oss på Adda om du har frågor om ramavtalet. 

Telefon: 08-525 029 96  

E-post: inkopscentralen@adda.se  

Kontaktuppgifter till leverantörerna hittar du på ramavtalets webbsida under fliken leverantörer. 

Rangordnade leverantörer 
Nedan kommer samtliga län i bokstavsordning samt de olika yrkeskategorierna med en 

rangordningslista av leverantörer och deras kontaktuppgifter för avrop. 

Blekinge län 

Personal och HR  

 

 

 

 

Administration och internservice 

 

 

 

 

 

Ekonomi 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Arena personal Sverige AB 2 1,79 

Jurek rekrytering och bemanning AB 3 1,98 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Clockwork bemanning och 
rekrytering AB 

2 1,93 

Poolia Sverige AB 3 1,94 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

mailto:inkopscentralen@adda.se
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Information och kommunikation 

 

 

 

 

Fastighet 

 

 

 

 

Interim chef 

 

 

 

Dalarnas län: 

Personal och HR  

 

 

 

 

Administration och internservice 

 

 

 

 

 

Bemannia AB 1 1,93 

Arena personal Sverige AB 2 1,79 

Jurek rekrytering och bemanning AB 3 1,98 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Arena personal Sverige AB 2 1,79 

Jurek rekrytering och bemanning AB 3 1,98 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Clockwork bemanning och 
rekrytering AB 

1 1,93 

Bemannia AB 2 1,93 

Arena personal Sverige AB 3 1,79 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB 2 1,98 

Dreamwork AB 3 2,04 

Leverantör 
Rang- 

ordning  
Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Arena personal Sverige AB 2 1,79 

Jurek rekrytering och bemanning AB 3 1,98 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Clockwork bemanning och 
rekrytering AB 

2 1,93 

Poolia Sverige AB 3 1,94 
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Ekonomi 

 

 

 

 

Information och kommunikation 

 

 

 

 

 

 

 

Fastighet 

 

 

 

 

 

Interim chef 

 

 

 

Gotlands län 

Personal och HR  

 

 

 

 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Arena personal Sverige AB 2 1,79 

Jurek rekrytering och bemanning AB 3 1,98 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB 2 1,98 

Arena personal Sverige AB 3 1,79 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Clockwork bemanning och 
rekrytering AB 

1 1,93 

Bemannia AB 2 1,93 

Arena personal Sverige AB 3 1,79 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB 2 1,98 

Dreamwork AB 3 2,04 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB 2 1,98 

Arena personal Sverige AB 3 1,79 
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Administration och internservice 

 

 

 

 

Ekonomi 

 

 

 

 

 

 

 

Information och kommunikation 

 

 

 

 

Fastighet 

 

 

 

 

Interim chef 

 

 

 

Gävleborgs län 

Personal och HR  

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Poolia Sverige AB 2 1,94 

Jurek rekrytering och bemanning AB 3 1,98 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Arena personal Sverige AB 2 1,79 

Jurek rekrytering och bemanning AB 3 1,98 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Arena personal Sverige AB 2 1,79 

Jurek rekrytering och bemanning AB 3 1,98 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB 2 1,98 

Arena personal Sverige AB 3 1,79 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB 2 1,98 

Dreamwork AB 3 2,04 
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Administration och internservice 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ekonomi 

 

 

 

 

Information och kommunikation 

 

 

 

 

Fastighet 

 

 

 

 

 

Interim chef 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Arena personal Sverige AB 2 1,79 

Jurek rekrytering och bemanning AB 3 1,98 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Clockwork bemanning och 
rekrytering AB 

1 1,93 

Bemannia AB 2 1,93 

Poolia Sverige AB 3 1,94 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB  2 1,98 

Arena personal Sverige AB 3 1,79 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB  2 1,98 

Arena personal Sverige AB 3 1,79 

Leverantör 
Rang- 

ordning  
Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Clockwork bemanning och 
rekrytering AB 

2 1,93 

Arena personal Sverige AB 3 1,79 

Leverantör Rang- Faktor 
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Hallands län 

Personal och HR  

 

 

 

 

 

 

 

Administration och internservice 

 

 

 

 

 

Ekonomi 

 

 

 

 

Information och kommunikation 

 

 

 

 

 

Fastighet 

ordning  

Bemannia AB 1 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB 2 1,98 

Dreamwork AB 3 2,04 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Arena personal Sverige AB 2 1,79 

Jurek rekrytering och bemanning AB 3 1,98 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB  1 1,93 

Clockwork bemanning och 
rekrytering AB 

2 1,93 

Poolia Sverige AB 3 1,94 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB  2 1,98 

Arena personal Sverige AB 3 1,79 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Arena personal Sverige AB 2 1,79 

Jurek rekrytering och bemanning AB  3 1,98 
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Interim chef 

 

 

 

 

Jämtlands län 

Personal och HR  

 

 

 

 

Administration och internservice 

 

 

 

 

 

Ekonomi 

 

 

 

 

Information och kommunikation 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Clockwork bemanning och 
rekrytering AB 

2 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB 3 1,98 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB 2 1,98 

Dreamwork AB 3 2,04 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Arena personal Sverige AB 2 1,79 

Jurek rekrytering och bemanning AB 3 1,98 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB  1 1,93 

Clockwork bemanning och 
rekrytering AB 

2 1,93 

Poolia Sverige AB 3 1,94 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Arena personal Sverige AB 2 1,79 

Jurek rekrytering och bemanning AB  3 1,98 
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Fastighet 

 

 

 

 

 

 

 

Interim chef 

 

 

 

Jönköpings län 

Personal och HR  

 

 

 

 

Administration och internservice 

 

 

 

 

 

Ekonomi 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB  2 1,98 

Arena personal Sverige AB 3 1,79 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Clockwork bemanning och 
rekrytering AB  

1 1,93 

Bemannia AB 2 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB 3 1,98 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB 2 1,98 

Dreamwork AB 3 2,04 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB  2 1,98 

Arena personal Sverige AB 3 1,79 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Clockwork bemanning och 
rekrytering AB  

1 1,93 

Bemannia AB 2 1,93 

Poolia Sverige AB 3 1,94 
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Information och kommunikation 

 

 

 

 

 

 

 

Fastighet 

 

 

 

 

 

Interim chef 

 

 

 

Kalmar län 

Personal och HR  

 

 

 

 

Administration och internservice 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Arena personal Sverige AB 2 1,79 

Jurek rekrytering och bemanning AB  3 1,98 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB  2 1,98 

Arena personal Sverige AB 3 1,79 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Clockwork bemanning och 
rekrytering AB  

1 1,93 

Bemannia AB 2 1,93 

Arena personal Sverige AB 3 1,79 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB 2 1,98 

Dreamwork AB 3 2,04 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Arena personal Sverige AB   2 1,79 

Jurek rekrytering och bemanning AB 3 1,98 

Leverantör Rang- Faktor 
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Ekonomi 

 

 

 

 

 

 

Information och kommunikation 

 

 

 

 

Fastighet 

 

 

 

 

 

Interim chef 

 

 

 

Kronobergs län 

Personal och HR  

ordning  

Clockwork bemanning och 
rekrytering AB  

1 1,93 

Bemannia AB 2 1,93 

Poolia Sverige AB 3 1,94 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB  2 1,98 

Arena personal Sverige AB 3 1,79 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB  2 1,98 

Arena personal Sverige AB 3 1,79 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Clockwork bemanning och 
rekrytering AB  

1 1,93 

Bemannia AB 2 1,93 

Arena personal Sverige AB 3 1,79 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB 2 1,98 

Dreamwork AB 3 2,04 
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Administration och internservice 

 

 

 

 

 

 

 

Ekonomi 

 

 

 

 

Information och kommunikation 

 

 

 

 

Fastighet 

 

 

 

 

 

Interim chef 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Arena personal Sverige AB   2 1,79 

Jurek rekrytering och bemanning AB 3 1,98 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Clockwork bemanning och 
rekrytering AB  

2 1,93 

Poolia Sverige AB 3 1,94 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Arena personal Sverige AB  2 1,79 

Jurek rekrytering och bemanning AB 3 1,98 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB  2 1,98 

Arena personal Sverige AB 3 1,79 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Clockwork bemanning och 
rekrytering AB  

1 1,93 

Bemannia AB 2 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB 3 1,98 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 
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Norrbottens län 

Personal och HR  

 

 

 

 

 

 

 

Administration och internservice 

 

 

 

 

 

Ekonomi 

 

 

 

 

Information och kommunikation 

 

 

 

 

Fastighet 

Jurek rekrytering och bemanning AB 2 1,98 

Dreamwork AB 3 2,04 

Leverantör 
Rang- 

ordning  
Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Arena personal Sverige AB   2 1,79 

Jurek rekrytering och bemanning AB 3 1,98 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Clockwork bemanning och 
rekrytering AB  

1 1,93 

Bemannia AB 2 1,93 

Poolia Sverige AB 3 1,94 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB  2 1,98 

Arena personal Sverige AB 3 1,79 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB  2 1,98 

Arena personal Sverige AB 3 1,79 
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Interim chef 

 

 

 

 

 

Skåne län 

Personal och HR  

 

 

 

 

Administration och internservice 

 

 

 

 

 

Ekonomi 

 

 

 

 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB  1 1,93 

Clockwork bemanning och 
rekrytering AB 

2 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB 3 1,98 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB 2 1,98 

Dreamwork AB 3 2,04 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB  2 1,98 

Arena personal Sverige AB   3 1,79 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Clockwork bemanning och 
rekrytering AB  

1 1,93 

Bemannia AB 2 1,93 

Poolia Sverige AB 3 1,94 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Arena personal Sverige AB  2 1,79 

Jurek rekrytering och bemanning AB 3 1,98 
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Information och kommunikation 

 

 

 

 

Fastighet 

 

 

 

 

 

 

 

Interim chef 

 

 

 

Stockholms län 

Personal och HR  

 

 

 

 

Administration och internservice 

 

 

 

 

 

Leverantör 
Rang- 

ordning  
Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Arena personal Sverige AB  2 1,79 

Jurek rekrytering och bemanning AB 3 1,98 

Leverantör 
Rang- 

ordning  
Faktor 

Bemannia AB  1 1,93 

Clockwork bemanning och 
rekrytering AB 

2 1,93 

Arena personal Sverige AB 3 1,79 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB 2 1,98 

Dreamwork AB 3 2,04 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB  2 1,98 

Arena personal Sverige AB   3 1,79 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB  1 1,93 

Clockwork bemanning och 
rekrytering AB 

2 1,93 

Poolia Sverige AB 3 1,94 
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Ekonomi 

 

 

 

 

Information och kommunikation 

 

 

 

 

 

 

 

Fastighet 

 

 

 

 

 

Interim chef 

 

 

 

Södermanlands län 

Personal och HR  

 

 

 

 

Administration och internservice 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Arena personal Sverige AB  2 1,79 

Jurek rekrytering och bemanning AB 3 1,98 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Arena personal Sverige AB  2 1,79 

Jurek rekrytering och bemanning AB 3 1,98 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB  1 1,93 

Clockwork bemanning och 
rekrytering AB 

2 1,93 

Arena personal Sverige AB 3 1,79 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB 2 1,98 

Dreamwork AB 3 2,04 

Leverantör 
Rang- 

ordning  
Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB  2 1,98 

Arena personal Sverige AB   3 1,79 
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Ekonomi 

 

 

 

 

 

 

 

Information och kommunikation 

 

 

 

 

Fastighet 

 

 

 

 

 

Interim chef 

 

 

 

Uppsala län 

Personal och HR  

Leverantör 
Rang- 

ordning  
Faktor 

Clockwork bemanning och 
rekrytering AB  

1 1,93 

Bemannia AB 2 1,93 

Poolia Sverige AB 3 1,94 

Leverantör 
Rang- 

ordning  
Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Arena personal Sverige AB  2 1,79 

Jurek rekrytering och bemanning AB 3 1,98 

Leverantör 
Rang- 

ordning  
Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Arena personal Sverige AB  2 1,79 

Jurek rekrytering och bemanning AB 3 1,98 

Leverantör 
Rang- 

ordning  
Faktor 

Bemannia AB  1 1,93 

Clockwork bemanning och 
rekrytering AB 

2 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB 3 1,98 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB 2 1,98 

Dreamwork AB 3 2,04 
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Administration och internservice 

 

 

 

 

 

 

 

Ekonomi 

 

 

 

 

Information och kommunikation 

 

 

 

 

Fastighet 

 

 

 

 

 

Interim chef 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Arena personal Sverige AB   2 1,79 

Jurek rekrytering och bemanning AB 3 1,98 

Leverantör 
Rang- 

ordning  
Faktor 

Bemannia AB  1 1,93 

Clockwork bemanning och 
rekrytering AB 

2 1,93 

Poolia Sverige AB 3 1,94 

Leverantör 
Rang- 

ordning  
Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Arena personal Sverige AB  2 1,79 

Jurek rekrytering och bemanning AB 3 1,98 

Leverantör 
Rang- 

ordning  
Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Arena personal Sverige AB  2 1,79 

Jurek rekrytering och bemanning AB 3 1,98 

Leverantör 
Rang- 

ordning  
Faktor 

Clockwork bemanning och 
rekrytering AB  

1 1,93 

Bemannia AB 2 1,93 

Arena personal Sverige AB 3 1,79 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 
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Värmlands län 

Personal och HR  

 

 

 

 

 

 

 

Administration och internservice 

 

 

 

 

 

Ekonomi 

 

 

 

 

Information och kommunikation 

 

 

 

 

 

Fastighet 

Jurek rekrytering och bemanning AB 2 1,98 

Dreamwork AB 3 2,04 

Leverantör 
Rang- 

ordning  
Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB  2 1,98 

Arena personal Sverige AB   3 1,79 

Leverantör 
Rang- 

ordning  
Faktor 

Bemannia AB  1 1,93 

Clockwork bemanning och 
rekrytering AB 

2 1,93 

Poolia Sverige AB 3 1,94 

Leverantör 
Rang- 

ordning  
Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB  2 1,98 

Arena personal Sverige AB 3 1,79 

Leverantör 
Rang- 

ordning  
Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB  2 1,98 

Arena personal Sverige AB 3 1,79 
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Interim chef 

 

 

 

 

 

Västerbottens län 

Personal och HR  

 

 

 

 

Administration och internservice 

 

 

 

 

 

Ekonomi 

 

 

 

 

Leverantör 
Rang- 

ordning  
Faktor 

Bemannia AB  1 1,93 

Clockwork bemanning och 
rekrytering AB 

2 1,93 

Arena personal Sverige AB 3 1,79 

Leverantör 
Rang- 

ordning  
Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB 2 1,98 

Dreamwork AB 3 2,04 

Leverantör 
Rang- 

ordning  
Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB  2 1,98 

Arena personal Sverige AB   3 1,79 

Leverantör 
Rang- 

ordning  
Faktor 

Clockwork bemanning och 
rekrytering AB  

1 1,93 

Bemannia AB 2 1,93 

Poolia Sverige AB 3 1,94 

Leverantör 
Rang- 

ordning  
Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Arena personal Sverige AB  2 1,79 

Jurek rekrytering och bemanning AB 3 1,98 
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Information och kommunikation 

 

 

 

 

Fastighet 

 

 

 

 

 

 

 

Interim chef 

 

 

 

Västernorrlands län 

Personal och HR  

 

 

 

 

Administration och internservice 

 

 

 

 

 

Ekonomi 

Leverantör 
Rang- 

ordning  
Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Arena personal Sverige AB  2 1,79 

Jurek rekrytering och bemanning AB 3 1,98 

Leverantör 
Rang- 

ordning  
Faktor 

Bemannia AB  1 1,93 

Clockwork bemanning och 
rekrytering AB 

2 1,93 

Arena personal Sverige AB 3 1,79 

Leverantör 
Rang- 

ordning  
Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB 2 1,98 

Dreamwork AB 3 2,04 

Leverantör 
Rang- 

ordning  
Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Arena personal Sverige AB   2 1,79 

Jurek rekrytering och bemanning AB 3 1,98 

Leverantör 
Rang- 

ordning  
Faktor 

Clockwork bemanning och 
rekrytering AB  

1 1,93 

Bemannia AB 2 1,93 

Poolia Sverige AB 3 1,94 
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Information och kommunikation 

 

 

 

 

 

 

 

Fastighet 

 

 

 

 

 

Interim chef 

 

 

 

Västmanlands län 

Personal och HR  

 

 

 

 

Administration och internservice 

Leverantör 
Rang- 

ordning  
Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Arena personal Sverige AB  2 1,79 

Jurek rekrytering och bemanning AB 3 1,98 

Leverantör 
Rang- 

ordning  
Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB  2 1,98 

Arena personal Sverige AB 3 1,79 

Leverantör 
Rang- 

ordning  
Faktor 

Bemannia AB  1 1,93 

Clockwork bemanning och 
rekrytering AB 

2 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB  3 1,98 

Leverantör 
Rang- 
ordning  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB 2 1,98 

Dreamwork AB 3 2,04 

Leverantör 
Rang- 

ordning  
Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Arena personal Sverige AB   2 1,79 

Jurek rekrytering och bemanning AB 3 1,98 

Leverantör Rang- Faktor 



25 
 

 

 

 

 

 

Ekonomi 

 

 

 

 

 

 

 

Information och kommunikation 

 

 

 

 

Fastighet 

 

 

 

 

 

Interim chef 

 

 

 

Västra Götalands län 

ordning  

Clockwork bemanning och 
rekrytering AB  

1 1,93 

Bemannia AB 2 1,93 

Poolia Sverige AB 3 1,94 

Leverantör 
Rang- 

ordning  
Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB  2 1,98 

Arena personal Sverige AB 3 1,79 

Leverantör 
Rang- 

ordning  
Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB  2 1,98 

Arena personal Sverige AB 3 1,79 

Leverantör 
Rang- 

ordning  
Faktor 

Clockwork bemanning och 
rekrytering AB  

1 1,93 

Bemannia AB 2 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB  3 1,98 

Leverantör 

Rang- 
ordnin
g  

Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB 2 1,98 

Dreamwork AB 3 2,04 
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Personal och HR  

 

 

 

 

Administration och internservice 

 

 

 

 

 

 

 

Ekonomi 

 

 

 

 

Information och kommunikation 

 

 

 

 

Fastighet 

 

 

 

 

 

Interim chef 

Leverantör 
Rang- 

ordning  
Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Arena personal Sverige AB   2 1,79 

Jurek rekrytering och bemanning AB 3 1,98 

Leverantör 
Rang- 

ordning  
Faktor 

Clockwork bemanning och 
rekrytering AB  

1 1,93 

Bemannia AB 2 1,93 

Poolia Sverige AB 3 1,94 

Leverantör 
Rang- 

ordning  
Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Arena personal Sverige AB  2 1,79 

Jurek rekrytering och bemanning AB 3 1,98 

Leverantör 
Rang- 

ordning  
Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Arena personal Sverige AB  2 1,79 

Jurek rekrytering och bemanning AB 3 1,98 

Leverantör 
Rang- 

ordning  
Faktor 

Clockwork bemanning och 
rekrytering AB  

1 1,93 

Bemannia AB 2 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB  3 1,98 

Leverantör Rang- Faktor 
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Örebro län 

Personal och HR  

 

 

 

 

 

 

 

Administration och internservice 

 

 

 

 

 

Ekonomi 

 

 

 

 

Information och kommunikation 

 

 

 

 

Fastighet 

ordning  

Bemannia AB 1 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB 2 1,98 

Dreamwork AB 3 2,04 

Leverantör 
Rang- 

ordning  
Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB  2 1,98 

Arena personal Sverige AB   3 1,79 

Leverantör 
Rang-  

ordning  
Faktor 

Clockwork bemanning och 
rekrytering AB  

1 1,93 

Bemannia AB 2 1,93 

Poolia Sverige AB 3 1,94 

Leverantör 
Rang- 

ordning  
Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Arena personal Sverige AB  2 1,79 

Jurek rekrytering och bemanning AB 3 1,98 

Leverantör 
Rang- 

ordning  
Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB  2 1,98 

Arena personal Sverige AB 3 1,79 
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Interim chef 

 

 

 

 

 

Östergötlands län 

Personal och HR  

 

 

 

 

Administration och internservice 

 

 

 

 

 

Ekonomi 

 

 

 

 

Leverantör 
Rang- 

ordning  
Faktor 

Clockwork bemanning och 
rekrytering AB  

1 1,93 

Bemannia AB 2 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB  3 1,98 

Leverantör 
Rang- 

ordning  
Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB 2 1,98 

Dreamwork AB 3 2,04 

Leverantör 
Rang- 

ordning  
Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB  2 1,98 

Arena personal Sverige AB   3 1,79 

Leverantör 
Rang- 

ordning  
Faktor 

Clockwork bemanning och 
rekrytering AB  

1 1,93 

Bemannia AB 2 1,93 

Poolia Sverige AB 3 1,94 

Leverantör 
Rang- 

ordning  
Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB  2 1,98 

Arena personal Sverige AB 3 1,79 
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Information och kommunikation 

 

 

 

 

Fastighet 

 

 

 

 

 

 

 

Interim chef 

 

 

Leverantör 
Rang- 

ordning  
Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB  2 1,98 

Arena personal Sverige AB 3 1,79 

Leverantör 
Rang- 

ordning  
Faktor 

Bemannia AB  1 1,93 

Clockwork bemanning och 
rekrytering AB 

2 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB  3 1,98 

Leverantör 
Rang- 

ordning  
Faktor 

Bemannia AB 1 1,93 

Jurek rekrytering och bemanning AB 2 1,98 

Dreamwork AB 3 2,04 


